
                                                         
 

 
 

 

 

 

 

NA SYSTEMS PVT LTD believes that profits and dividends have value, only if they are 

achieved under humane and safe working conditions. We are committed to strive towards 

achieving a culture of zero Harm based on six guiding elements of our Environment, Health and 

Safety (EHS) Management system. 

We at various management levels are responsible and accountable for: 

• Integrating EHS aspects into manufacturing & project management processes and commit to 
continual improvement of the EHS Management system and EHS performance. 

• Considering career development at the individual level based on EHS performance. 

• Fulfilling compliance obligations and requirements from interested parties. 

• Ensuring that our products, services and processes (including outsourced) are controlled or 

influenced during its entire life cycle stage as appropriate. 

• Environment protection & prevention of pollution and implementing measures to reduce the 

carbon footprint. 

• Integrating the "HOW" aspect in achieving & reviewing the EHS Objectives, and 

implementing corrective and preventive measures which are sustainable. 

• Ensuring competent employees, suppliers and contractors are deployed for doing the job safely and are 
periodically evaluated to monitor EHS Performance. 

• Developing & implementing sustainable Health Management Systems as per Global standards. 

Each NASPL employee, supplier & contractor is expected to: 

• Comply with "Safety essential guidelines" and actively participate in recognizing and mitigating EHS 

risks & opportunities at workplaces. 

• Adhere to safe work practices and NASPL EHS requirements. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Naveen Arora 

Director-  
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एनए सिस्टम्ि प्राइवेट सिसिटेड चा ववश्वाि आहे की नफा आणि िाभाांश याांना िूल्य आहे, जर त ेिानवी आणि िुरक्षित कािकाजाच्या पररस्स्ितीत प्राप्त झािे तरच. 

आम्ही आिच्या पयाावरि, आरोग्य आणि िुरक्षितता (EHS) व्यवस्िापन प्रिािीच्या िहा िार्ादशाक घटकाांवर आधाररत शून्य हानीची िांस्कृती िाध्य करण्यािाठी 
प्रयत्नशीि आहोत. 

         आम्ही ववववध व्यवस्िापन स्तराांवर यािाठी जबाबदार आणि जबाबदार आहोत: 

• उत्पादन आणि प्रकल्प व्यवस्िापन प्रक्रिये िध्ये पयाावरि, आरोग्य आणि िुरिा पैिू एकत्र करिे आणि पयाावरि आरोग्य आणि िुरिा व्यवस्िापन प्रिािी 
आणि पयाावरि आरोग्य आणि िुरिा चा कायाप्रदशानािध्ये ितत िुधारिा करण्यािाठी वचनबद्ध. 

• पयाावरि, आरोग्य आणि िुरिा चा कािगर्रीवर आधाररत वैयस्ततक स्तरावर कररअरच्या ववकािाचा ववचार करिे. 

• स्वारस्य अििेल्या पिाांकडून अनुपािन दाययत्व ेआणि आवश्यकता पूिा करिे. 

• आिची उत्पादने, िेवा आणि प्रक्रिया (आउटिोिािह) िांपूिा जीवन चिाच्या अवस्िेदरम्यान यनयांत्रत्रत क्रकां वा प्रभाववत आहेत याची खात्री करिे. 

• पयाावरि िांरिि आणि प्रदषूि रोखिे आणि काबान फूटवप्र ांट किी करण्यािाठी उपाययोजना राबवि.े 

• पयाावरि, आरोग्य आणि िुरिा उद्ददष्टे िाध्य करण्यािाठी आणि त्याांच ेपुनराविोकन करण्यािाठी आणि शाश्वत अििेल्या िुधारात्िक आणि 

प्रयतबांधात्िक उपायाांची अांििबजाविी करण्यािाठी "किे" पैिू एकत्रत्रत करिे. 

• ििि किाचारी, पुरवठादार आणि कां त्राटदार हे काि िुरक्षितपि ेकरण्यािाठी तैनात आहेत आणि पयाावरि, आरोग्य आणि िुरिा कािगर्रीच ेयनरीिि 

करण्यािाठी वेळोवेळी त्याांच ेिूल्यिापन केिे जाते याची खात्री करिे. 

• जार्यतक िानकाांनुिार शाश्वत आरोग्य व्यवस्िापन प्रिािी ववकसित करिे आणि अांििबजाविी करिे. 

प्रत्येक एनए सिस्टम्ि प्राइवेट सिसिटेड किाचारी, पुरवठादार आणि कां त्राटदाराने हे करिे अपेक्षित आहे: 

• "िुरिा अत्यावश्यक िार्ादशाक तत्तवाांच"े पािन करा आणि कािाच्या दठकािी पयाावरि, आरोग्य आणि िुरिा जोखीि आणि िांधी ओळखण्यात आणि किी 
करण्यात िक्रियपि ेिहभार्ी व्हा. 

• िुरक्षित काया पद्धती आणि एनए सिस्टम्ि प्राइवेट सिसिटेड पयाावरि आरोग्य आणि िुरिा धोरि आवश्यकताांच ेपािन करा. 
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एनए सिस्टम्ि प्राइवेट सिसिटेड का िानना है क्रक िाभ और िाभाांश का िूल्य है, केवि तभी जब वे िानवीय और िुरक्षित काया पररस्स्ियतयों िें प्राप्त क्रकए 

जात ेहैं। हि अपने पयाावरि, स्वास््य और िुरिा (ईएचएि) प्रबांधन प्रिािी के छह िार्ादशाक तत्वों के आधार पर शून्य नकुिान की िांस्कृयत को प्राप्त 

करने की ददशा िें प्रयाि करने के सिए प्रयतबद्ध हैं। 

हि ववसभन्न प्रबांधन स्तरों पर इिके सिए स्जम्िेदार और जवाबदेह हैं: 

• यनिााि और पररयोजना प्रबांधन प्रक्रियाओां िें पयाावरि स्वास््य और िुरिा पहिुओां को एकीकृत करना और पयाावरि स्वास््य 
और िुरिा प्रबांधन प्रिािी और पयाावरि स्वास््य और िुरिा प्रदशान के यनरांतर िुधार के सिए प्रयतबद्ध होना। 

• पयाावरि स्वास््य और िुरिा प्रदशान के आधार पर व्यस्ततर्त स्तर पर कैररयर के ववकाि पर ववचार करना। 

• इच्छुक पादटायों िे अनपुािन दाययत्वों और आवश्यकताओां को परूा करना। 

• यह िुयनस्श्चत करना क्रक हिारे उत्पाद, िेवाएां और प्रक्रियाएां (आउटिोिा िदहत) अपने परेू जीवन चि चरि के दौरान उगचत रूप 
िे यनयांत्रत्रत या प्रभाववत होती हैं। 

• पयाावरि िांरिि और प्रदषूि की रोकिाि और काबान फुटवप्र ांट को कि करने के उपायों को िार् ूकरना। 

• पयाावरि स्वास््य और िुरिा उद्देश्यों को प्राप्त करने और ििीिा करने िें "कैिे" पहि ूको एकीकृत करना, और िुधारात्िक 
और यनवारक उपायों को िार् ूकरना जो दटकाऊ हैं। 

• यह िुयनस्श्चत करना क्रक ििि किाचाररयों, आपयूताकतााओां और ठेकेदारों को िुरक्षित रूप िे काि करने के सिए तैनात क्रकया 
र्या है और ििय-ििय पर पयाावरि स्वास््य और िुरिा प्रदशान की यनर्रानी के सिए िूल्याांकन क्रकया जाता है। 

• वसै्श्वक िानकों के अनिुार स्िायी स्वास््य प्रबांधन प्रिासियों का ववकाि और कायाान्वयन। 

प्रत्येक एनए सिस्टम्ि प्राइवेट सिसिटेड के किाचारी, आपयूताकताा और ठेकेदार िे यह अपेिा की जाती है: 

• "िुरिा आवश्यक ददशायनदेशों" का अनपुािन करें और कायास्ििों पर पयाावरि स्वास््य और िुरिा जोणखिों और अविरों को 
पहचानने और कि करने िें िक्रिय रूप िे भार् िें। 

• िरुक्षित काया प्रिाओां और एनए सिस्टम्ि प्राइवेट सिसिटेड पयाावरि स्वास््य और िुरिा नीयत का आवश्यकताओां का पािन करें। 
 

 

 

                

                

               नवीन अरोरा 

िांचािक-  

एनए सिस्टम्ि प्रायव्हेट सिसिटेड 

 पयाावरि, स्वास््य और िुरिा नीयत 


